
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＨＩＫＡＲＩチャンネル 【中小企業の働き方改革応援チャンネル】 Vol.11 

YouTube チャンネルの 

       ＱＲコードはコチラです⇒ 

 Since 2019.8.30 

 
 

★チャンネル登録よろしくお願いします！★ 

チャンネル登録とは？  いわば SNSでいう「いいね！」みたいな意味です。 

Twitterでいえば「フォロー」、ブログなんかでは「読者登録」にあたります。 

どうしてチャンネル登録を勧めるの？ 

世界中の何億の人々が利用している YouTubeの中から、ＨＩＫＡＲＩチャンネルの動画を探すという 

面倒な手間を省き、不定期更新のＨＩＫＡＲＩチャンネルの動画を見るためにお勧めするものです。 

YouTubeのチャンネル登録はＧｏｏｇｌｅアカウントにログインすると簡単に出来ます！！ 

社労士事務所ＨＩＫＡＲＩが、中小企業の顧問先から日々ご相談される素朴な内容を、 

（１）わかりやすく、（２）具体的に説明していく目的でオープンしました 

【中小企業の働き方改革を応援するチャンネル】です。 

求人、採用面接、残業、社会保険、給料、労災など、中小企業を取り巻く様々な 

労務問題プラス助成金を取り上げていきますので、よろしくお願いいたします。 

チャンネル登録は 

無料 

です！！ 

 

 

今月のお勧め動画を紹介します！ 

 今さらですが、大丈夫？ウイズコロナの労務管理   

です！！ 

【裏面】も見てね！！！ 

 

 今月のお勧め動画 

今月のお勧め動画は 

「 今さらですが、大丈夫？ ウイズコロナの労務管理 」です。 

新型コロナの感染者数が７月から増加に転じてきました。感染者数だけを見ると、緊急事態宣言時点より 

上回っている日もあります。 

つまり、新型コロナの感染者が身の回りに増えてくることが予想される＝「ウイズコロナの労務管理」が 

重要になります。 

そこで、お勧め動画では、 

（１）新型コロナの感染予防、 

（２）従業員が感染してしまったら、 

（３）感染リスクに対応しつつ、業務を回すには、の３部構成で解説しております。 

今一度、自社のウイズコロナの労務管理を点検されてはいかがでしょうか。 

 

 

 



  

  

 

編
集
後
記 

 

こ
の
度
の
熊
本
大
水
害
を
初
め
と
す

る
全
国
各
地
の
災
害
に
よ
り
、
被
害
に

遭
わ
れ
た
地
域
・
皆
様
に
心
か
ら
お
見

舞
い
申
し
上
げ
ま
す
と
共
に
、
一
日
も

早
い
復
旧
を
お
祈
り
い
た
し
ま
す
。 

 

今
月
か
ら
のY

o
u

T
u

b
e

動
画
は 

ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ
、
ウ
イ
ズ
コ
ロ
ナ

を
取
り
上
げ
て
い
く
編
集
方
針
と
し
ま

し
た
。 

 

雇
用
調
整
助
成
金
以
外
の
テ
ー
マ
で

は
再
生
回
数
が
伸
び
ま
せ
ん
が(

笑) 

元
々Y

o
u

T
u

b
e
r

に
な
る
つ
も
り
は 

無
か
っ
た
の
で
、
今
後
は
労
務
管
理
に

役
立
つ
テ
ー
マ
で
の
動
画
制
作
を
行
っ

て
参
り
ま
す
。 

 

ま
た
、
今
後
の
労
務
管
理
に
重
要
テ

ー
マ
で
あ
る
兼
業
・
副
業
に
つ
い
て 

労
務
勉
強
会
を
オ
ン
ラ
イ
ン
セ
ミ
ナ
ー

形
式
で
開
催
い
た
し
ま
す
の
で
、
ぜ
ひ

ご
参
加
下
さ
い
ま
す
よ
う
、
お
願
い
い

た
し
ま
す
。 

 

（
Ｋ
） 

今月のお勧め動画です。 

（１）新型コロナの感染予防 

（２）従業員が感染してしまったら 

（３）感染リスクに対応しつつ、 

  業務を回すには 

３部構成で解説しております。 


