
熊経協発第33号 

平成29年9月11日 

会員 各位 

熊本県経営者協会 

会長 浅山 弘康 

 

熊本県経営者協会・熊本県社会保険労務士会共催セミナー 

「仕事と育児・介護・疾病との両立支援」のために会社が行うべき取り組み 

開催のご案内 

 

人手不足が深刻な現在、優秀な女性社員が育児のために退職したり、熟練従業員や管理職など企業の

中核となる人材が仕事と介護の両立に悩み、離職してしまうことは企業にとって大きな損失です。 

従業員が育児や介護、または自身の疾病により離職することがないようにするためには、会社として、

様々な施策を講じ、仕事と育児・介護・疾病との両立支援に取り組むことが重要です。 

そこで今回は、社会保険労務士の川浪 宏氏をお招きし、今後会社が人材確保のために行うべき取り

組みについて分かり易く説明していただきます。ぜひご参加ください。 

 

記 

 

開催日  平成29年10月4日（水） 午後２時００分から４時００分まで 

会 場  熊本市国際交流会館 ４階第３会議室 

講 師   川浪 宏氏 （社労士事務所 HIKARI 社会保険労務士） 

会 費   無  料 

締 切   9月26日（火） 

 以 上 

熊本県経営者協会事務局までFAXでお申し込みください。 

きりとり線 

 

熊本県経営者協会（ＦＡＸ 096-359-2806）宛て 

「仕事と育児・介護・疾病との両立支援」                 H2910.4 熊本市国際交流会館 

           

貴社名                
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電話番号              ＦＡＸ番号                       


